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Изменения и дополнения к коллективному договору 
МБУ ДО СШ «Белая ладья» на 2024 -  2027 годы

СТОРОНЫ:
директор МБУ ДО СШ «Белая ладья»: Российский Игорь Викторович, 
председатель первичной профсоюзной организации: Пособилова Ольга Александров­
на договорились на основании постановления главы администрации муниципального 
образования Славянский район от 21.11.2025 года № 2355 «О внесении изменений в 
постановление главы муниципального образования Славянский район от 9 декабря 
2008 года № 4924 «О введении отраслевой системы оплаты труда работников муни­
ципальных образовательных учреждений и муниципальных учреждений образования 
муниципального образования Славянский район» внести в коллективный договор 
СШ «Белая ладья» на 2024-2027 годы следующие изменения:

1. В Положение о системе оплаты труда работников муниципального бюджет­
ного учреждения дополнительного образования спортивная школа «Белая ладья» го­
рода Славянска-на-Кубани муниципального образования Славянский район:

1.1. Подпункт 2.4 раздела 2 «Основные условия оплаты труда работников МБУ 
ДО СШ «Белая ладья» изложить в соответствии с Приложением 1 к настоящим Изме­
нениям и дополнениям к коллективному договору.

1.2. Таблицу приложения 12 «Минимальный размер должностного оклада ру­
ководителя муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 
спортивная школа «Белая ладья» города Славянска-на-Кубани муниципального обра­
зования Славянский район» к Положению о системе оплаты труда работников муни­
ципального бюджетного учреждения дополнительного образования спортивная шко­
ла «Белая ладья» города Славянска-на-Кубани муниципального образования Славян­
ский район изложить в новой редакции соответствии с Приложением 2 к настоящим 
Изменениям и дополнениям к коллективному договору.

2. Дополнения и изменения коллективному договору распространяются на пра­
воотношения, возникшие с 1 декабря 2025 года.

Председатель первичной организации профсою­
за ^  "  лая ладья»

«24» декабря 2025 г. «24» декабря 2025 г.

Основание:
Выписка из протокола № 18 профсоюзного собрания от «24» декабря 2025 г. прилагается.



Приложение № 1 
к дополнениям и изменениям 

к коллективному договору

Председатель
первичной организации профсоюза работников 
МБУ Д&СШ «Белая ладья»

. w w y s  О.Л. Пособилова
- /  i

«24» декабря 2025 р.
A  * * »  й *  *л

ИЗМЕНЕНИЯ 
вносимые в приложение № 2 к коллективному договору 

«Положение о системе оплаты труда работников муниципального бюджетного учре­
ждения дополнительного образования спортивная школа «Белая ладья» города Сла- 

вянска-на-Кубани муниципального образования Славянский район»

Подпункт 2.4 раздела 2 «Основные условия оплаты труда работников МБУ ДО СШ 
«Белая ладья» изложить в следующей редакции:

«2.4. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной пла­
ты работников МБУ ДО СШ «Белая ладья» применительно к соответствующим ПКГ:

2.4.1. По общеотраслевым профессиям рабочих на основе ПКГ, утвержденных Поста­
новлением № 30, Постановлением № 31, Постановлением № 31/3-30, Постановлением № 45, 
Приказом № 243, Приказом № 248н:

Квалификационные уровни Профессии рабочих, отнесенные к 
квалификационным уровням

Минимальные разме­
ры окладов (долж­
ностных окладов), 
ставок заработной 
платы работников

1 квалификационный уровень -  профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 
1 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих:
1 квалификационный разряд дворник;

уборщик служебных помещений 9072,00 руб.
3 квалификационный разряд рабочий по комплексному обслужи­

ванию и ремонту зданий 9625,00 руб.

2.4.2. По общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служащих на 
основе ПКГ, утвержденных Постановлением № 37, Приказом № 247н, Приказом № 547н, 
Приказом № 559н, Приказом № 761н:

Квалификационные уровни Должности, отнесенные к квалифика­
ционным уровням

Минимальные разме­
ры окладов (долж­
ностных окладов), 
ставок заработной 
платы работников

Отнесенным к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»:
1 квалификационный уро­
вень Делопроизводитель 9344,00 руб.

Директор МБУ ДО СШ «Белая ладья» 

/  И.В. Российский

«24» декабря 2025 г.



Отнесенным к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»:
2 квалификационный уро­
вень Заведующий хозяйством 9722,00 руб.

2.4.5. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработ­
ной платы работников МБУ ДО СШ «Белая ладья» по должностям, не вошедшим в 
профессиональные квалификационные группы:

Должности
Минимальные размеры окладов 

(должностных окладов), ставок за­
работной платы работников

Специалист по закупкам 9914,00 руб.



Приложение № 2 
к дополнениям и изменениям 
к коллективному договору

Председатель
первичной организации профсоюза работников 
МБУ «Белая ладья»

i - О. А. ПоЬобилова
* -  Щ:!)

«24» декабря 2025 г.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 12 
к Положению о системе оплаты труда работ­
ников муниципального бюджетного учрежде­
ния дополнительного образования спортивная 
школа «Белая ладья» города Славянска-на- 
Кубани муниципального образования Славян­
ский район

МИНИМАЛЬНЫЙ РАЗМЕР 
должностного оклада руководителя муниципального бюджетного учреждения дополни­
тельного образования спортивная школа «Белая ладья» города Славянска-на-Кубани 

муниципального образования Славянский район

№
п/п

Группа по оплате труда 
руководителя учреждения

Минимальный размер должност­
ного оклада по наименьшей 

группе оплате труда руководите­
ля учреждений в рублях (далее -  
минимальный оклад), кратность 
к минимальному окладу по груп­
пам оплаты труда руководителя

1 I группа по оплате труда руководителей 47 600,00 руб.

Директор МБУ ДО СШ «Белая ладья»

■ ~ /  И.В. Российский
/

«24» декабря 2025 г.



МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

СПОРТИВНАЯ ШКОЛА «БЕЛАЯ ЛАДЬЯ» ГОРОДА СЛАВЯНСКА-НА-КУБАНИ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ СЛАВЯНСКИЙ РАЙОН

Выписка из протокола профсоюзного собрания

от «24» декабря 2025 г. № 18

Председательствующий: О.А. Пособилова 
Секретарь: В .А. Перепелкина 
Всего численность работников 15 человек 
Присутствовали: 12 человек

Повестка дня:
1. Внесение изменений в коллективный договор МБУ ДО СШ «Белая ладья» на 

2024-2027 годы.

1. Слушали заместителя директора СШ «Белая ладья», председателя первичной проф­
союзной организации Пособилову Ольгу Александровну.

Она предложила внести следующие изменения в коллективный договор на 2024-2027 го­
ды на основании постановления главы администрации муниципального образования Славян­
ский район от 21.11.2025 года № 2355 «О внесении изменений в постановление главы му­
ниципального образования Славянский район от 9 декабря 2008 года № 4924 «О введении 
отраслевой системы оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений 
и муниципальных учреждений образования муниципального образования Славянский рай­
он»:

1. В Положение о системе оплаты труда работников муниципального бюджетного 
учреждения дополнительного образования спортивная школа «Белая ладья» города Славян- 
ска-на-Кубани муниципального образования Славянский район:

1.1. Подпункты 2.4.1., 2.4.2. и 2.4.5. раздела 2 «Основные условия оплаты труда ра­
ботников МБУ ДО СШ «Белая ладья» изложить в новой редакции.

1.2. Таблицу приложения 12 «Минимальный размер должностного оклада руководи­
теля муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования спортивная 
школа «Белая ладья» города Славянска-на-Кубани муниципального образования Славянский 
район» к Положению о системе оплаты труда работников муниципального бюджетного 
учреждения дополнительного образования спортивная школа «Белая ладья» города Славян­
ска-на-Кубани муниципального образования Славянский район изложить в новой редакции.

2. Дополнения и изменения коллективному договору распространяются на правоот­
ношения, возникшие с 1 декабря 2025 года.

ГОЛОСОВАЛИ:
за -12 чел., 
против - нет чел., 
воздержались - нет чел.



ПОСТАНОВИЛИ:
Внести изменения в 

2027 годы.

Председательствующий  ̂ О.А. Пособилова *Н
/

Секретарь В.А. Перепелкина

ч&
5

МБУ ДО СШ «Белая ладья» на 2024-

О.А. ПособиловаI
В.А. Перепелкина
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